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Цель – оказание методической помощи молодым педагогам в их профессиональном 

становлении.  

Задачи:  

- Повысить уровень информационно-методологической культуры молодых педагогов.  

- Оказать помощь в совершенствовании знаний и умений педагогики и методики 

подготовки, организации и проведения учебных занятий.  

- Формировать навыки в проведении диагностики и самодиагностики.  

- Формировать способность к овладению новыми формами, методами и приёмами в 

обучении;  

- Решать конкретных педагогических ситуаций, возникающих в процессе работы  

Занятия проводятся в соответствии с тематикой как совместно, так и отдельно для 

педагогов – предметников и мастеров производственного обучения 

Тематика занятий: 

 

№ Тематика Форма 

проведения 

Ответственные Дата 

1 Проблемы и трудности в подготовке, 

организации и проведении учебных 

занятий. 

Круглый стол зав. отделением, 

зам.зав. отделением, 

наставники 

сентябрь 

2 Комплексно – методическое 

обеспечение уроков теоретического 

обучения 

Семинар зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК  

октябрь  

3 Комплексно – методическое 

обеспечение уроков учебной 

практики 

Семинар зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК  

октябрь  

4 Структура уроков. Методы 

обучения, их рациональное 

сочетание на уроках. (для 

преподавателей) 

Лекция, 

практикум 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК 

ноябрь 

5 Структура урока учебной практики. 

Виды инструктажей. Методы 

профессионального обучения, их 

рациональное сочетание на уроках 

учебной практики (для мастеров 

п/о) 

Лекция, 

практикум 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК 

ноябрь 

6 Типы и формы уроков. Активные и 

интерактивные методы (для 

преподавателей) 

Лекция, 

практикум 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники 

декабрь 



7 Особенности проведения ЛПР  Лекция, 

практикум 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники 

январь 

8 Формы контроля знаний и умений. 

Критерии оценивания знаний  

Лекция, решение 

кейс-заданий 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК 

январь 

9 Анализ и самоанализ урока, 

сложности, возникающие при 

самоанализе.  

Лекция, 

практикум 

зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

руководители МК 

февраль 

10 Методическая работа педагога. 

Выбор методической темы и работа 

над ней. Подготовка к аттестации 

Обучающий 

семинар 

зав. отделением, 

зам.зав. отделением, 

наставники 

март 

11 Итоговое занятие. Тестирование зав. отделением, 

зам.зав. отделением 

апрель 

12 Организация взаимопосещений 

уроков, проведение открытых 

уроков 

 зав. отделениями, 

зам.зав. 

отделениями, 

наставники. 

руководители МК 

По графику 

проведения 

открытых 

уроков. 

 

 

 

 


